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 مقدمه

ی کودکان کار و بازمانده از تحصیل است که افزاینهاد فعال در حوزه آموزش و توانسازمان مردم،  انجمن دوستداران کودک پویش

آباد، آباد، قاسمممآباد، غنیآباد، زمانروستاهای اسلامشامل در روستاهای جنوب شرق تهران  ۱۳۸۷های خود را از سال  عمده فعالیت

علاوه بر آممموزش  ،انجمناین  محور،خانوادهو افزایی ه است. با توجه به رویکرد توانکردهای آجرپزی متمرکز  کوره  محمودآباد و

روانشناسممی و    کاریخممدمات مممدد  ، تلذیممه و بهداشممت،های سوادآموزی خانواده، ایجاد اشممتلالکودکان بازمانده از تحصیل در حوزه

 .ردخانواده و کودک نیز فعالیت مستمر دا

اجممرا و حرممور فعممال ی،  سممازسال فعالیت در روسممتاهای جنمموب شممرق تهممران، محوریممت کنشمم ران مح ممی در تصمممیم  ۱2تجربه  

ه علامممه از جم ممه دانشمم اه تهممران، دانشمم اه شممهید بهشممتی و دانشمم ا  شممناخته شممدههای  پژوهش ران دانش اهی و دانشجویان دانش اه

همما و بممه طمموری کممه طممرو مشممورت و همکممار دهیمماری  ،ده اسممتنهادی پایدار در منطقممه تبممدیل کممر  هطباطبایی، انجمن پویش را ب

  شوراهای اسلامی روستا قرار گرفته است.

هممای پایممه را و مهممارت آموزیهای آموزشی سواددوازدهمین سال برگزاری کلاسجاری، سال  ، در  انجمن دوستداران کودک پویش

بممرای مع مممان و دسممت  ،تحصممی ی سال گذشتهبا توجه به شیوع ویروس کرونا، کرد. برای کودکان بازمانده از تحصیل آغاز خواهد 

اقممدامات آموزشممی مممورد صممرو از پممیش،  تلاشی بیشها،  در تمامی بخشانجمن  همکاران  پر تکاپو بود و    سالی  اندرکاران انجمن،

 دند. کرنظر 

شایان ذکر است، انجمن در حال حارر در یک واحد استیجاری، مشلول به فعالیت اسممت. محممدویت مکممانی، باعممت شممده اسممت کممه 

های مکرر، طی یک دهه گذشممته، تعدادی از کودکان نتوانند زیر چتر حمایتی و آموزشی خانه کودک قرار گیرند. همچنین جابجایی

هزینه های مالی و فشار کاری بالایی بر اعرای انجمن وارد آورده است. هیئت مدیره انجمممن پممویش، از یممک دهممه پممیش، همممواره 

شممهرری  20منطقممه روسممتا در    5ها را داشممته اسممت. ایممن فعالیممت همما در  دغدغه فراهم کردن ساختمانی مناسب برای تثبیت فعالیت

های انجمن پویش در منطقه تثبیت شده و این مجموعه، در بافت منطقه نیز فعال باشد. این ویژگممی در کنممار باعت شده است، فعالیت

های انجمن است و به همین دلیل تممیمین هزینممه بممرای ها به نخب ان مح ی، نویدبخش افقی روشن برای فعالیتسپردن عمده مسئولیت

شود. امیممد اسممت در سممال آتممی بممه ایممن هممدو صرفه محسوب میبهخرید یا ساخت یک مکان دائمی مناسب، اقدامی معقول و مقرون

 بزرگ نائل شویم.

 

 معرفی روستای محمودآباد  

-روستای غنیآباد از توابع بخش مرکزی شهرستان ری، در سیزده کی ومتری میدان شهرری، بعد از  روستای محمودآباد و اشرو 

از  آباد واقع شدهآباد و زمان  این دو روستا بیش  افلان ساکن هستند  2000اند. در  ایرانی و  از  اعتیاد از جم ه    .خانواده، متشکل 

اساسی و  استمهمترین  مناطق  این  معرل  کوچه  .ترین  وجود  با  روستا  دو  این  ساکنین  مخاطره امنیت  با  تاحدودی  باریک  های 

رستوران،    .روبروست پوشاک،  فروش اه  نانوایی،  خواروبارفروشی،  به  دسترسی  روستاها  این  در  که  است  ذکر  به  لازم  البته 

از جم ه بزرگترین   .مسجد، مدرسه در مقاطع مخت و، موبایل فروشی، قصابی، خانه بهداشت، درمان اه، داروخانه و... آسان است

توان به دوری راه به مناطق شهری، عدم دسترسی به امکانات بیمارستانی و مرکز و مهمترین چالشهای موجود در این منطقه می

 بهداشت اشاره کرد.
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 چکیده گزارش عملکرد 
 

 

 گزارش عملکرد:  چکیده

ای به همراهممان، به صورت دورههای خود را گزارش عم کرد فعالیتداند که  خود را موظو می  ،داران کودک پویشانجمن دوست

تمما  99از مهممر  ،در یک سممال تحصممی ی های انجمن  . گزارش پیش رو به ارائه و بررسی فعالیتارائه کندداوط بان و حامیان مالی  

موریت اص ی خممود یعنممی یهای گذشته بر مبنای رسالت و مهای خود را همچون سالفعالیت  ،انجمن  اینپردازد.  می  ۱400شهریور  

 . شرقی تهران ادامه داده استروستاهای جنوبساکن محور کودکان بازمانده از تحصیل م  آموزش خانواده

 است:های زیر با توان مراعو ادامه داده انجمن دوستداران کودک پویش فعالیتهای مستمر خود را در حیطه لازم به ذکر است،

 ؛زنان و مردان روستاییکودکان و سوادآموزی -۱

 ؛خدمات بهداشتی به کودکان و خانواده های تحت پوشش-2

 آموزش زنان و والدین در حوزه هاي بهداشت ، تنظیم خانواده ، پیشگیري از بیماریها -    

 ؛ای و روانشناختی به مددجویان خودخدمات مددکاری ، مشاوره-۳

          زنان و والدین در حوزه هاي مهارت هاي زندگي، فرزند پروري مطلوب ، تغذیه و پیشگیري از خشونتآموزش  -    

 ؛ های ارزاق برای خانواده های نیازمندتوزیع شرافتمندانه و با حفظ کرامت انسانی دو ماه یک بار بسته-4

  ؛ترویج کتابخوانی در خانه کودک -5

 ؛ای و هنری در راستای احقاق حقوق کودکان، زنان و مهاجرینتب یلی رسانهخدمات ترویجی و -6

 .افزایی زنان روستایی در راستای بازار کاراشتلال و توان-۷

 آموزش رمن خدمت برای مربیان خانه کودک -۸

 

-، اشممتلالآموزش بزرگسممال، عم کرد واحد آموزش پایه، کتابخانه،  های منابع انسانیواحد  های انجمن درمه، جزئیات فعالیتدر ادا

 .شودارائه میو واحد مالی واحد روابط عمومی  ، ، بهداشت و درمان زایی
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 واحد منابع انسانی  
 

 

 مقدمه:

پایش شوند. این  با توجه به اهمیت نقش نیروی انسانی در رشد و توسعه سازمان، این نیروها باید به درستی انتخاب، آموزش و  

انسانی واحد در صدد است که با فعالیت های یکپارچه و منسجم باعت ایجاد توسعه و بهبود زندگی کاری و خانوادگی نیروهای 

انجمن دوستداران کودک پویش ) موظو و داوط ب( شود و همچنین با جذب، حفظ و ن هداشت نیروهای قوی در انجمن باعت   

 در همین راستا این واحد در سالی که گذشت فعالیت های زیر را در دستور کار خود قرار داد:    .وری انجمن گردد بهبود بهره

 

 ( در بین مسئولین واحد هاOKR) ۱اهداو و نتایج ک یدی بر مبنای روش طراحی و به کارگیری مدیریت عم کرد  •

 سازماندهی، جذب و گزینش داوط بین انجمن •

 انجمنمسائل مربوط به آموزش نیرو های  •

 که در ادامه به توریح و تشریح موارد فوق می پردازیم. 

 

 اهداف و نتایج کلیدی در بین مسئولین واحد ها: بر مبنای روش طراحی و به کارگیری مدیریت عملکرد  •

اندازه شناسایی،  فرآیند  عم کرد  توسعهمدیریت  و  تیمگیری  و  افراد  عم کرد  استراتژیک ی  اهداو  با  آن  کردن  همسو  و  ها 

هدو مست زم  امر  این  و  است  مشاهده شرکت/سازمان  مربیگذاری،  عم کرد،  تا ی  است  مستمر  طور  به  بازخورد  ارائه  و  گری 

قرار ب یرد. افراد در راستای اهداو شرکت/سازمان  باید   عم کرد  اندازه و زمینه های فعالیتش  به  با توجه  هر شرکت/ سازمان 

روشی متناسب با خود انتخاب کند بر همین اساس واحد منابع انسانی بعد از بررسی شرایط انجمن روش اهداو و نتایج ک یدی را  

برگزید و مراحل اجرایی را در قالب یک سند مکتوب تدوین کرد و با برگزاری ج سات با هیئت مدیره و مدیرعامل و تایید آنها  

 روش مذکور را اجرا نمود، مراحل اجرایی طرح به شرح زیر است: 

 

 

  

 
1 Objectives & Key Results 

تدوین و تنظیم 
مراحل اجرایی 

طراحی و ایجاد 
فرم های مربوط 

ویرایش و تکمیل 
هافرم 

ارزیابی عملکرد 
مسئولین واحد ها 

پیگیری و دادن 
بازخورد
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تدوین و تنظیم مراحل اجرایی و مشورت با هیئت مدیره برای  .1

 تصویب نهایی: 

قبل از شروع این روش با اعرای هیئت مدیره و مدیرعامل صحبت شد و 

یک سند مکتوب از مراحل اجرایی نوشته شد و برای اعرا مذکور ارسال  

 گردید وبعد از برگزاری ج سه ای به تایید آنها در آمد. 

 

 

 

 
 
 

 

 

طراحی و ایجاد فرم های مربوط به مدیریت عملکرد شامل: فرم اهداف/امتیاز، فرم بازخورد ارزیابی، سوالات مربوط به  .2

 ارزیابی: 

بعد از نهایی شدن مراحل اجرایی در اولین قدم نیاز به ابزار و پیش نیاز ها برای جمع آوری اطلاعات و همچنین یکپارچه  

اهداو/امتیاز و بازخورد ارزیابی تدوین شد همچنین سوالات مربوط  سازی و هماهن ی واحد ها بود به همین منظور فرم های  

 به ارزیابی مسئولین واحد ها در گوگل فرم ساخته شد. 

 

 

 

 

 

 

 
  

بازخورد ارزیابیفرم   
اهداو/امتیاز فرم  

 سوالات ) گوگل فرم( 
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 ویرایش و تکمیل فرم اهداف/امتیاز) امتیاز دهی به اهداف با نظر جمعی و همگام سازی اهداف با اهداف کلی ( : .3

 -در ابتدا فرم خام به همراه نمونه پر شده و توریحات برای مسئولین واحد ها ارسال شد. سپس مسئولین واحد ها فرم اهداو 

امتیاز خود را پر کرده و به مسئول واحد منابع انسانی تحویل دادن، سپس جدول اهداو هر کدام از واحد ها به طور جداگانه  

بررسی شد و برای هر هدو تعیین شده ایرادات و یا پیشنهاد ها توسط مسئول واحد منابع انسانی از طریق ارسال ویس انجام  

هم ام سازی اهداو با اهداو ک ی و ...( و در انتها این جداول گردآوری   -گردید) تبدیل اهداو غیر قابل ارزیابی به ارزیابی

 شد.

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 جدول اهداف  :ارزیابی عملکرد مسئولین واحد ها بر اساس  .4

اختیار  در  را  اهدافشان  جدول  تا  شد  خواسته  ها  واحد  مسئولین  از  اهداو،  اجرای  برای  مربوطه  زمان  شدن  سپری  از  بعد 

ارزیابی توسط مسئول واحد منابع  ارسال کنن. پاسخ های  آنها  ارزیابی را برای  همکاران مرتبط گذاشته و سپس پرسشنامه 

 انسانی جمع آوری شد و نمرات ارزیابی اهداو برای هر واحد مشخص گردید.

همچنین از مسئولین واحد ها خواسته شد تا بر طبق جدول اهدافشان گزارش عم کرد تهیه کنند و امتیازات کسب شده را به  

  صورت خودارزیابی اعلام کنند.
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 پیگیری و دادن بازخورد:  .5

توریحات نسبت به نحوه ارزیابی عم کرد داده شد و همچنین از  در گروه واتساپ مربوط به شورای اجرایی انجمن مطالب و  

به  اخر  در مرح ه  کنند.  انسانی مراجعه  منابع  واحد  به مسئول  داشتن سوال  یا  و  ابهام  مسئولین خواسته شد که در صورت 

فایل در اختیار هر یک از مسئولین واحد ها قرار می گیرد که امتیازات کسبشده و همچنین فرم بازخورد   کعنوان خروجی ی

 در آن وجود دارد. 

 

 سازماندهی، جذب و گزینش داوطلبین انجمن  •

افراد داوط ب را باید یکی از مهم ترین نیروهایی دانست که امکان سامان بخشیدن به فعالیت های سازمان های غیردولتی را 

دغدغه های مهم فعالین مدنی خصوصا در حوزه میسر می سازند. جذب، مدیریت و ن ه داشت این نیروها امروزه به یکی از  

فعالیت های اجتماعی م فرهن ی بدل شده است. این نیروها اکثراً جوان، با ان یزه، پرانرژی، بانشاط و آماده خدمت به مردم 

در سالی که گذشت نسبت به سازماندهی داوط بین به همین منظور واحد منابع انسانی انجمن دوستداران کودک پویش    .هستند

 انجمن فعالیت های زیر را در دستور کار خود قرار داد: 

 

 تدوین و تنظیم مراحل اجرایی و مشورت با هیئت مدیره برای تصویب نهایی:  .1

تمام مراحل اجرایی برای سازماندهی، جذب و گزینش داوط بان به صورت سند های مکتوب در آمد و در دو فایل ) گام اول  

و گام دوم ( برای هیئت مدیره و مدیر عامل ارسال و پس از برگزاری ج سات تایید گردید. در گام اول پیش نیاز ها و ابزار 

طراحی و اجرا شد ) تکمیل قسمت همیار داوط بی سایت برای دریافت اطلاعات داوط بان و تلییر شیوه نام نویسی آنها از 

 حالت فرم های دستی به حالت الکترونیکی) ارجاع به فرم سایت برای نام نویسی((  

 

 

 

 

 

 

 

 

تدوین و تنظیم مراحل 
اجرایی 

یکپارچه سازی و 
تجمیع تمامی داوطلبان

طراحی و ایجاد فرم 
شناسایی و برقراری 
ارتباط با داوطلبان 

گام   -۱فایل 
 اول

گام   -2فایل 
 دوم
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 ارجاع تمامی داوطلبین موجود به سایت انجمن برای یکپارچه سازی و تجمیع تمامی داوطلبان: .2

داوط بی از تمامی مسئولین واحد ها خواسته شد تا داوط بان مجموعه خود را شناسایی کنند و از آنها بخواهند در بخش همیار  

سایت انجمن ثبت اطلاعات و اعلام کنند که در کدام واحد مشلول به فعالیت هستند، این مرح ه انجام شد و داوط بان موجود 

ثبت اطلاعت کردند. همچنین از تمامی همکاران انجمن خواسته شد که در صورت درخواست فردی برای داوط ب شدن، آن  

فرد را به واحد منابع انسانی معرفی کنند تا مراحل ارتباط گیری و ثبت اطلاعات انجام شود. این مرح ه هم به میزان خوبی 

 اجرا شد. تمامی داوط بان فعال در انجمن و همچنین داوط بان متقاری در این لیست قرار دارند.

نفر در حال همکاری می باشند و مابقی افراد    ۳۳نفر است. از این تعداد   ۷5در حال حارر تعداد داوط بان در لیست برابر با  

 اطلاعات بیشتر به صورت نمودار های زیر آمده است:  با وجود ارسال نیازسنجی های انجمن تا به حال فعالیتی نداشتند.

 

56%
44%

ه دسته بندی داوطلبان بر اساس  سابق
فعالیت در سمن ها

دارای سابقه

نداشتن سابقه

44%
56%

یا دسته بندی داوطلبان بر اساس فعال
غیر فعال

فعال

غیرفعال

9%

29%

47%

4%

3%
8%

دسته بندی داوطلبان بر اساس 
تحصیلات

دکترا 

کارشناسی ارشد

کارشناسی

کاردانی

دیپ م و زیر دیپ م

سایر

37%

60%

3%

دسته بندی داوطلبان بر اساس نحوه 
آشنایی با انجمن پویش

شبکه های اجتماعی

دوستان

سایر

49%

35%

16%

دسته بندی داوطلبان بر اساس سن

سال25زیر 

35تا 25

45تا 35 71%

29%

تدسته بندی داوطلبان بر اساس جنسی

زن

مرد
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طراحی و ایجاد فرم برای نیروسنجی واحد ها: . 3   
 

میشود و واحد منابع انسانی نسبت به نیاز اعلام شده  در این فرم درباره نیرو مورد نیاز واحد درخواست کننده اطلاعاتی گرفته  

از بین لیست داوط بان، افراد مرتبط را انتخاب می کند این روش در حال اجرا است و در همین راستا تعدادی از داوط بان با 

 همین شیوه به مجموعه ارافه شدند. همچنین برای نیرویابی داوط بان و نیرو های موظو میتوان از این فرم استفاده کرد. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

   ناسایی و برقراری ارتباط با داوطلبان و ارجاع آنها به واحد های انجمنش .4

داوط بی که در سایت  افراد متقاری  با بررسی فرم دریافتی،  انسانی  فرم نیرو سنجی واحد ها، واحد منابع  از دریافت  پس 

شناسایی و انتخاب میکند و با ارتباط گیری با افراد، نیاز مورد نظر انجمن را به انجمن نام نویسی کردند) لیست داوط بان( را  

و   ان یزه  داشتن  و  داوط ب  فرد  تمایل  صورت  در  و  ارسال میشود(  داوط ب  برای  نیازسنجی  فرم  میدهد)  توریح  متقاری 

مهارت لازم، شماره تماس وی به واحد مربوطه داده میشود تا اطلاعات تکمی ی و نحوه همکاری مشخص گردد. در اخر واحد 

 منابع انسانی پذیرش و یا عدم پذیرش داوط ب را از واحد پی یری میکند. 

 

 مسائل مربوط به آموزش نیرو های انجمن •

این مورد توسط واحد منابع انسانی به صورت ارسال اگهی های کلاس های آموزشی مربوط به ستاد سمن های استان تهران برای 

مسئولین واحد ها انجام شد. مسئولین واحد ها در صورت درخواست برای شرکت در این کارگاه های آموزشی، از طریق معرفی  

نامه توسط انجمن برای حرور رای ان در این آموزش ها معرفی میشدند. اسامی برخی از کلاس هایی که افرادی از انجمن در آن  

 کارگاه مدیریت منابع انسانی. –  ICDLکارگاه  -کارگاه برنامه ریزی -کارگاه تیم سازی -شرکت کردند : کارگاه مدیریت پروژه
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 واحد آموزش سواد پایه کودکان  
 

 وضعیت آموزش ➢

 بازمانده از تحصیل: آموزش کودکان 

دختر در مقاطع اول تا ششم ابتممدایی بمما  ۳۸پسر و  4۱کودک شامل  ۷9التع یم و بازمانده از تحصیل در بخش آموزش کودکان لازم

گیری با توجه به ورعیت شیوع همهامکان تحصیل یافتند.   ۱۳99-۱400سرفص های درسی نظام آموزشی ایران در سال تحصی ی  

سال تحصی ی به صورت حروری و بخشی به صممورت غیرحرمموری برگممزار شممد. انجمممن بممرای پوشممش کامممل کرونا، بخشی از  

همما دارد. اهممداو کیفممی آممموزش پایممه، درصدی ساعات آموزش در هر پایه، سعی در حفط بازدهی آموزش 20ها با افزایش آموزش

 شامل موارد زیر است:

 

 

 

 

 

 

 

 

پذیرش همه کودکان متقاری در مركز شد. اطلاعات آماری مربوطه به شرح زیر متیسفانه محدودیت فراي آموزشي مانع از 

 است:

 

 

 

 

 

 

 

 

 جمع پسر دختر  پایه تحصیلی  ردیف

 ۳۸ 2۱ ۱۷ اول ۱

 ۱5 ۷ ۸ دوم 2

 ۱۱ ۳ ۸ سوم ۳

 6 4 2 چهارم 4

 4 2 2 پنجم  5

 5 4 ۱ ششم 6

 79 41   38 مجموع
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 هد.د نشان می  ۱۳99-۱400خانه کودک را طی سال تحصیل   کودکان تحت پوشش درنمودار زیر ورعیت تفكیك جنسي 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 مهمترین چالشها و  موانع در حوزه آموزش پایه: 

 توان به چند دسته تقسیم کرد: چالشهای موجود در حوزه آموزش را می

زند و آنها را از  رربه بزرگی به زندگی کودکان میمشکلات اقتصادی یکی از بزرگترین موانع در حوزه آموزش است. فقر  -الو

 دارد. ادامه تحصیل بازمی

توان به اعتیاد مشکلات اجتماعی و خانوادگی یکی از بزرگترین موانع در ادامه تحصیل کودکان است. از جم ه این موارد می  -ب

 ها و حتی بدسرپرستی اشاره کرد. پدر، بیکاری، طلاق و پر جمعیتی خانواده

 شود.  ها که به ع ت بیسوادی پدر و مادر تشدید میمشکلات فرهن ی همانند تبعیض نژادی، خشونت خان ی و ناآگاهی خانواده -ج

دانش  -د بین  در  بارها  که  اقامتی  مدارک  نداشتن  جم ه  از  قانونی  از  مشکلات  بازماندگی  موجب  است،  شده  دیده  افلان  آموزان 

آموزان  نام دانشوپرورش از پذیرش و ثبت ای مدیران آموزششود. همچنین در برخی موارد به دلیل برخورد س یقهتحصیل آنها می

 آید.افلان فاقد مدرک در مدارس دولتی ممانعت به عمل می

 عدم امکانات و نبود فرای مناسب در خانه کودک.  -و

 

 ها در حوزه آموزش:آموختهدرس

 پیش یری از بازماندگی تحصی ی •

 توسعه و تحقق عدالت آموزشی  •

افزایش میزان مراجعه به خانه کودک برای آموزش پایه و استقبال از خدمات آموزشی سالهای قبل حاکی از این امر است   •

ها به وجود چنین پای اهی که زمینه ارتقاء آگاهی و مهارتهای فردی و اجتماعی آنها و فرزندانشان را فراهم ساخته که خانواده

 اند. است، دل رم شده

 

دختر 
48%

پسر
52%

-1399تفکیک جنسیتی کودکان در سال تحصیلی 
1400

دختر 

پسر
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 آمار کودکان کار  

نیز هستند. در سال   از کودکان در حال تحصیل در خانه کودک، به ع ت شرایط زندگی، رمن تحصیل مشلول به کار  تعدادی 

کودک مشلول به کار بودند. لازم به توریح است که واحد مددکاری     42طبق شناسایی انجام شده حدود    ۱۳99-۱400تحصی ی  

رمن بازدید از محل کار کودکان با هدو رفع مشکلات در محیط کار، اقدامات لازم را در این زمینه به انجام رسانده است؛ از  

بخشی نسبت به آسیبها و جم ه گفت و با کارفرمایان و آشناسازی آنها در زمینه حقوق کودک کارگر و راهنمایی کودکان و آگاهی

 خطرات موجود در محیط کار. 

 

 جشن مهرانه و بازگشایی واحد آموزش خانه کودک 

هممای کممودک مراجعممه کردنممد. بممه منظممور رعایممت پروتکل  نممام بممه خانممهبممرای ثبت  ۱۳99پایه، در شهریور ماه    آموزانوالدین دانش

و آغمماز سممال  ۱۳99بممه مناسممبت سممال تحصممی ی جدیممد در مهممر ممماه  .نام هر کودک، زمان مشخصی تعیممین شممدبهداشتی، برای ثبت

تحصی ی جدید، جشن مهرانه در خانه کودک برگزار شد. به ع ت شیوع بیماری کرونا از ابتدای سال برای کلاسهای آنلاین کودکان 

آموزان که نیاز بممه آممموزش بیشممتری دارنممد، و مقرر شد آن دسته از دانش  ریزی شد که طی آن پایه اول به هشت گروه تقسیمبرنامه

ای یممک روز، بممرای رفممع هممای دوم تمما ششممم هفتممهای دو روز و پایهآموزان، هفتهسه روز در هفته حرور داشته باشند. سایر دانش

 اشکال به خانه کودک آمدند.

 انجمن پویش از هفتممه دوم مهممر ممماه، فعالیممت آموزشممی خممود را بممه صممورت رسمممی، دوبمماره از سممر گرفممت و طممی ج سممه معارفممه

آموزگاران، لزوم رعایت نکات بهداشتی به والدین و کودکان یادآوری شد. لازم بممه ذکممر اسممت، حرممور کودکممان بممه دلیممل رعایممت 

 شود.های مخت و و در ساعاتی کوتاه برگزار میهای بهداشتی در گروهپروتکل

 

 افزار و کتابهای درسی  توزیع نوشت

های بهداشممتی مناسممب افممزار و همچنممین بسممتههای حمممایتی نوشممتبسممته ۱۳99تحصی ی جدید در مهر ماه  انجمن پویش با آغاز سال  

 برای کودکان تحت پوشش خود در منطقه به شرح جدول زیر در نظر گرفت و به آنها توزیع کرد.



 

   14 
 

 

بخش  با  انجام شده  با مکاتبات  امسال خوشبختانه  اما  بودیم.  روبرو  با چالشهایی  پیش  تهیه کتاب درسی همانند سالهای  در مورد 

های اول  ، به موقع موفق به تهیه کتابهای درسی برای پایهوپرورشریزی آموزشی وزارت آموزشمعاون سازمان پژوهش و برنامه

 تا ششم ابتدایی شدیم.

 

 

 مراسم و مناسبتهای مختلف در طول سال تحصیلی   ➢

 برگزاری جشن روز کودک: 

را به عنوان روز جهانی کودک معرفی   20سازمان م ل متحد   نوامبر 

کرده است. اما تاریخ این مناسبت در دی ر کشورها متفاوت است. این 

می گرفته  جشن  ژوئن  اول  در  کشورها  بیشتر  در  ایران  روز  در  شود. 

فرا   ۱6روز   است.  شده  نام ذاری  کودک  روز  عنوان  به  ماه  مهر 

حقوق  جای اه  یادآوری  برای  است  فرصتی  کودک،  م ی  هفته  رسیدن 

ما  کنار  در  که  بیاوریم  خاطر  به  دی ر  بار  تا  نوجوانان،  و  کودکان 

-کنند که آینده آنها در گرو تصمیمکودکانی معصوم و کوچک زندگی می

های امروز ماست. ما وظیفه داریم همواره در جهت احقاق حقوق گیری

  ۱۳99آنها تلاش کنیم. در خانه کودک محمودآباد این مناسبت در سال  

-به دلیل شیوع بیماری کرونا به صورت مجازی برگزار شد. از برنامه

می روز  این  در  اجراشده  قصههای  و  ب ند  کتابخوانی  به  به توان  گویی 

 صورت مجازی اشاره کرد. 
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   برگزاری جشن شب  یلدا:

آیین و فرهنگ کهن ایممران زمممین در خانممه همزمان با شب ی دا )چ ه( ب ندترین شب سال، جشنی مجازی در راستای بزرگداشت این 

کودک برگزار شد. هدو از اجرای این مراسم، آشنایی هر چه بیشتر کودکان با آداب و رسوم شب ی دا و ایجاد فرایی شاد و مفرح 

هممای شممب ی ممدا و نیممز برای کودکان بود. آموزگاران، ک یپ جشنی را برای کودکان ربط کردند کممه در آن دربمماره اهمیممت و ریشممه

انواع تنقلات و خوراکیهای مخصوص این شب و تاریخچه آن صممحبت شممد. تعممدادی از کودکممان بممرای تقممدیر از آموزگمماران خممود، 

 آپ به آنها هدیه دادند.کاردستی با طرح شب ی دا ساختند و از طریق واتس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها وتزیین تخم مرغ رنگی و برگزاری جشنواره سبزه   1400برگزاری جشن نوروز 

ترین هدو از برگزاری این مراسم، تلاش در جهت ترویج فرهنگ شود. مهمجشن نوروز همه ساله در خانه کودک برگزار می 

ایرانی و آشنایی کودکان با این آیین باستانی است. اما متیسفانه طی دو سال گذشته  به ع ت بیماری کرونا امکان برگزاری جشن  

اطلاع نو رمن  از رسیدن سال  پیش  انجمن  این  امسال  نبود.  برگزاری جشنواره سبزهفراهم  به  اقدام  آن  رسانی،  ها کرد که طی 

مرغهای رن ی جشن مجازی  سین را پیش از سال نو به خانه کودک آوردند و به همراه تزیین تخمهای سفره هفتکودکان، سبزه

 برپا شد. 
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 برگزاری جشن روز معلم 

آموزان به آن بسیار علاقمند شود یکی از مناسبتهایی است که معمولا دانشاردیبهشت برگزار می  ۱2جشن روز مع م که در روز  

هستند، اما متیسفانه به خاطر شرایط کنونی و اپیدمی بیماری کرونا، امسال همانند سالهای پیش جشنی برگزار نشد و فقط اهدای  

های خود را به  تقدیر و هدیه به عنوان یادبود از طرو خانه کودک بابت زحمات معم ها انجام شد. در این جشن کودکان نقاشیلوح  

 عنوان هدیه در گروه مجازی به اشتراک گذاشتند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جشن الفبا  

آموزان در نخستین سال تحصی ی و تقویت روحیه قدرشناسی در  های دانشهدو از برگزاری جشن الفبا نمایش عم کرد و آموخته

اند اجرا کرده و با شرکت در مسابقه بادکنک و نقاشی آنهاست. در این مراسم، کودکان شعرهایی را که در طول سال یاد گرفته

 کنند. جمعی، روزی شاد و پر نشاط را تجربه میدست
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  کلاسهای فوق برنامه ➢

 برگزاری کلاس زبان  

های چهارم تا ششم برگزار شد. این کلاسها با هدو تقویت زبان کلاسهای زبان ان  یسی برای پایه  ۱۳99-۱400در سال تحصی ی  

 ان  یسی کودکان به صورت مجازی برگزار شد.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برگزاری مسابقه نقاشی  

آباد( در راستای رشد و پرورش خلاقیتهای کودکان و نوجوانان تحت پوشش، انجمن دوستداران کودک پویش )خانه کودک محمود  

و  آگاهي  میزان  تقویت  مخاطبان،  با  ارتباط  برقراري  بر  علاوه  برنامه،  این  اص ي  هدو  کرد.  نقاشی  مسابقه  برگزاری  به  اقدام 

حساسیت كودكان و نوجوانان با تیكید بر حفظ محیط زیست، ترویج فعالیتها و اقدامات دوستانه با محیط زیست و طبیعت، زندگی 

جویی در مصرو کاغذ، استفاده مجدد از وسایل و تعمیر مجدد  در هوای پاک و زمین پاکیزه، آشنایی با فواید تفکیک زباله، صرفه

آنها و مواردی از این قبیل است. این مسابقه به مناسبت روز محیط زیست انجام شد و کودکان نقاشیهای خود را به خانه کودک 

 نفر به عنوان بهترین نقاشی انتخاب شدند. ۳ارسال کردند و از بین آنها 
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 برگزاری مسابقه ورزشی  

در راستای ایجاد ان یزه رقابت سالم، مسابقات ورزشی در حیاط خانه کودک برگزار شد. در طول بازی، کودکان قانونمند برای  

 کننده داده شد.ای به عنوان یادبود به همه اعرای شرکتداوری مسابقات تعیین شدند و در پایان مسابقات، جایزه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دستاوردهای برگزاری کلاسهای فوق برنامه 

می  حارر،  قرن  در  اطلاعات  و  دانش  اهمیت  به  توجه  برنامهبا  با  و توان  دانش  کسب  بر  علاوه  کودکان  برای  دقیق  ریزیهای 

آنها با ذهنی باز نسبت به مسائل پیرامون خود دیدگاهی مثبت و عمیق داشته باشند و  مهارتهای تحصی ی، بستری   فراهم آورد تا 

ادامه، به چند مورد از مهم این اهداو دست یابیم. در  این امکان فراهم شود که با برگزاری کلاسهای فوق برنامه به  ترین شاید 

 شود:دستاوردهای انجمن پویش در برگزاری کلاسهای فوق برنامه اشاره می

 

 آموزان با توجه به تفاوتهای فردی؛ ایجاد فرصت و زمینه برای شکوفایی استعدادهای دانش -۱

 سازی و پر کردن اوقات فراغت کودکان؛  غنی -2

 ایجاد فرای شاد و تفریحی برای کودکان؛   -۳

 ارتقا و افزایش اعتماد به نفس کودکان در یادگیری بیشتر.  -4
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 کتابخانهواحد 
 

 مقدمه : 

از تجربیممات  و ره در راه توسممعه ایممن امممر تمملاش کممردههممموا  ،همانند سالهای پیش با هدو ترویج کتاب و کتممابخوانی  ،انجمن پویش

هممایی بمما بممه همممراه دورهانی  وهممای کتممابخدوره. در همممین راسممتا،  اسممت  کممردههای کتابخوانی استفاده  شورای کتاب کودک و همایش

در  مخت فممی هممایفعالیممتو اوراع سخت و دشمموار، گیری ویروس کرونا  با وجود شرایط همه.  همچنان ادامه داردمشارکت مادران  

-گممروه مجممازی بمما دانممشتشممکیل هممایی از جم ممه فعالیت .ادامه داردهمچنان نیروی موظو  ۳با همکاری   و  دواحد کتابخانه انجام ش

هممای انجمممن پممویش بازگشممایی کتابخانممهتولید کتابهای صوتی و تصممویری بمما کانال کتابخانه پویش، اندازی  راه  آموزان انجمن پویش،

همما های بهداشتی در کتابخانهبا رعایت پروتکل  99آباد( از شهریور  کانکس کتاب اسلام  )کتابخانه خانه کودک،ک به کتاب محمودآباد،

همما و ی منیممز از فمم  آممموزاناز اعرا، خانواده دانممش به گفته یکی از همیشه، ادامه یافت.تر و پررنگ به انجام رسیدو فرای مجازی 

 کنند.ارسال می خود برای دوستان و آشنایان اند و در برخی موارد آنها رااستقبال کردههای صوتی ب ندخوانی کتاب فایل

دو روز در هفته با رعایت نکات بهداشتی باز بود و    انجمن ابتدا یک روز در هفته و سپس،های  کتابخانه  ، سال تحصی یطول  در  

 شد.  کتاب امانت داده می  ،به کودکان

 است:  زیر ی به شرحموارد ،حروری های کتابخانه مجازی وفعالیتترین مهماز جم ه 

 

 های کتابخانه مجازی: فعالیت

 در گروه واتساپ و کانال ت  رام  های صوتی و تصویریارسال فایل ✓

 ب ند خوانی کتاب توسط کودکان  ✓

 تماس تصویری با کودکان و ب ندخوانی کتاب  ✓

 ارسال کتاب های صوتی از طرو کودکان در گروه مجازی کتابخانه  ✓
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 های کتابخانه حضوری: فعالیت

 امانت کتاب  ✓

 کتاب ب ندخوانی شد.در یکسال اخیر بیش از دهها  : بلندخوانی کتاب ✓

سه کتاب با همکاری بخش روابط عمومی پویش بصورت   ۱۳99-۱400در سال تحصی ی    :تولید پادکست از کتابهای داستانی ✓

  پادکست در شبکه های اجتماعی انجمن منتشر شد.

آبان، در خانه کودک مراسمی برگزار شد. در این    24همزمان با روز کتاب و کتابخوانی در تاریخ    هفته کتاب و کتابخانی : ✓

 مراسم مجازی، کتاب قصه باورنکردنی هنری پسرک ب ندخوانی شد و برای کودکان ارسال شد 

گیرد که به  ای میهای اسفند ماه، سنت زیبایی در بین ما ایرانیان جان تازههر سال در نیمه  :برگزاری جشن روز درختکاری  ✓

دوستانه از  اسفند ماه ثبت شده است. این عمل انسان  ۱5  روز درختکاری ماندگار شده است. در سراسر ایران  روز درختکاری نام

یک سنت کهن و دیرینه، به یادگار رسیده است و طی آن تلاش هم ان بر این است که حداقل چند نهال جوان به آغوش طبیعت  

نهال در حیاط خانه کودک و یک   2بازگردانند. از این رو در خانه کودک نیز این سنت را هرساله به جا آورده است. امسال نیز  

مراسم،   این  کنار  در  شد.  کاشته  کتاب  ک به  نزدیک  پارکی  در  دانشنهال  برای  کاغذی"  "موشک  و کتاب  کودک  خانه  آموزان 

 اعرای ک به کتاب، ب ندخوانی شد.  

 

          

 

 هستند.و واتس آپ نفر عرو گروه مجازی و کانال کتابخانه مجازی انجمن دوستداران کودک پویش در ت  رام  ۱۱5در مجموع  
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 سوادآموزی بزرگسالان  واحد 
 

 
همما و انتشممار اگهممی در رسانی و تماس با خممانوادههای گذشته با اطلاعهای سوادآموزی، همچون سالهای آموزشی ویژه دورهفعالیت

آغمماز شممد. واحممد سمموادآموزی در سممال جمماری، بممه ع ممت شممیوع بیممماری کرونمما و  ۱۳99-۱400جامعممه مح ممی در سممال تحصممی ی 

های مربوطه را  به صورت مجازی برگزار کرد. در این دوره، علاوه بر آن که مطالب آموزشممی نوشممتاری از ها، کلاسمحدودیت

های آموزشی در قالب ویدئو نیز ارائه شد. در ایممن آپ در اختیار سوادآموزان قرار گرفت، فی مطریق بارگذاری در گروههای واتس

های خود و مشکلات درسی را بمما آموزگممار در میممان گذاشممتند تمما آممموزش همچنممان بمما کیفیممت بیشممتری فرا زنان سوادآموز آموخته

های مخت و، همواره در تحقممق هممداو مهمممی بممه شممرح  زیممر، تمملاش کممرده برگزار شود. واحد آموزش بزرگسالان با ارائه آموزش

 است: 

 کاهش میزان بی سوادی در میان زنان و مردان؛ -۱

 های فردی و گروهی؛ ایجاد بستری مناسب در جهت ارتقای مهارت -2

 های خان ی و اعتیاد بین زنان؛های اجتماعی از جم ه خشونتتلاش در جهت کاهش آسیب -۳

 سازی زمینه مناسب در راستای کاهش فقر، بهبود و ارتقای سطح زندگی زنان. فراهم -4

 

 

 توان به موارد زیر اشاره کرد:های واحد سواد آموزی، میترین فعالیتاز مهم

کلاس  -۱ پایهبرگزاری  آموزشی  با های  مطابق   ، ابتدایی  پنجم  تا  اول  های 

 کتابهای نهرت سوادآموزی؛

-محدودیتها به صورت آنلاین به ع ت شرایط کرونا و  برگزاری کلاس  -2

 های ایجاد شده؛ 

با هدو بررسی مربیان به صورت غیر حروری  ماهیانه  تشکیل ج سات    -۳

مشکلات  و  درمانی  نیازهای  شناسایی  آموز،  سواد  مادران  درسی  ورعیت 

اشتراک مادران، خانوادگی،  غیبت  ع ت  پی یری  آموزشی،  تجربیات  گذاری 

 ریزی امتحانات؛ برنامهمعرفی کتاب و 

 خوانی به صورت آنلاین؛ کتاب قصه-4

هایی که با دسترسی  های اجتماعی برای خانوادهپخش فی م از طریق شبکه -5

 آپ، در گروه آموزشی بزرگسالان حرور دارند.  به شبکه واتس
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 مهمترین چالش ها  موانع در حوزه آموزش بزرگسالان : 

این    - در  قطعا چالشهایی  ولی  باشد  اهمیت  بسیار حائز  برای ریشه کنی بی سوادی  میتواند  بزرگسالان  برای  آموزشی  کلاسهای 

 حوزه وجود دارد که در اینجا به چند موارد اشاره می گردد:  

در برخی از موارد تن اناهای معیشتی ، عدم توان مالی در پرداخت هزینه های رفت و آمد به خانه کودک ، ساعات کاری زیاد ،  -

 تعدد خردسال و اشتلال به مشاغل شبانه روزی مانع از مراجعه به خانه کودک می شود . 

عدم برخورداری زنان از جای اهی شایسته و در شان و کرامت یک زن در محیط خانواده به دلیل تس ط ن رش های مردسالارانه   -

و مبتنی بر تبیعض جنسیتی در خانواده های مهاجر باعت کاهش اعتماد به نفس در بین زنان و دختران جوان افلان شده است  و 

 موجب عدم حرور در کلاسهای آموزشی بودند .  

به ع ت شیوع بیماری کرونا آموزش بصورت آنلاین برگزار گردید و عده ای از سوادآموزان به   ۱۳99-۱400در طول تحصی ی -

 ع ت عدم  دسترسی به گوشی هوشمند موجب بازماندن از ادامه تحصیل آنان شد. 

 با قوت گرفتن موج پنجم کرونا متاسفانه امکان برگزاری برنامه تفریحی و جشن برای سواد آموزان فراهم نشد.  -

سال هستند و همینطور   ۱۸نبودن فرای مناسب جهت تشکیل کلاس های آموزش برای پسران بازمانده از تحصیل که بالای سن    -

 آقایان ، متاسفانه امکان تشکیل کلاسهای آموزشی برای افراد جامعه هدو )مردان (  فراهم نشده است . 

 

 دست آموخته ها :

افزایش میزان مراجعه کنندگان به خانه کودک و استقبال از تسهیلات ارائه شده نسبت به زمان شروع کلاسهای آموزشی انجمن -۱

 تاکنون حاکی از این امر است  که نهادینه سازی تلییرات مط وب در جامعه هدو مست زم اتخاذ رویکردی فراگیر و پایدار است . 

در پی بهره مندی خانواده ها از خدمات آموزشی و سایر خدمات در خانه کودک و مشاهده تاثیرات مط وب و م موس آن در  -2

 زندگی خود و اطرافیان ، جمع کثیری از خانواده های افلان با استقبال از این خدمات به وجود چنین پای اهی دل رم شده اند.

ساله که دورههای سواد آموزی رو در خانه کودک گذرانده بود و امسال توانست   ۱4موفقیت یکی از سوادآموزان که یک دختر  -۳

 تعیین سطح شده و با دریافت برگه حمایت تحصی ی وارد سیستم دولتی مدارس گردد.  

  

تعداد  دروس  تاریخ  
 مادران

پایه 
 تحصیلی 

 ثبت نام: شهریور 
 99/ ۱9/۷شروع کلاس ها: 

 
تشکیل کلاسها به صورت 

 آنلاین

فارسی، املا و انشاء ، ریاری، قرآن،  

 کتابخوانی م روخوانی فارسی 

 دوم نفر 12

 فارسی ، املا و انشاء، ریاری، قرآن، 

 کتابخوانی م روخوانی فارسی 

 سوم نفر ۱0
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 اشتغال و کارآفرینی  واحد 
 

 

جهممت مخت فممی در  های اجرایممیبرنامه ،الم  یمح ی و بین  ،نهاد در سطح منطقهسسات مردمطبق مصوبات اهداو توسعه پایدار، مؤ

زایممی در افزایممی و اشممتلالاقدام به تواناز دو سال گذشته تا کنون، انجمن پویش نیز در همین راستا کنند.  افزایی زنان دنبال میتوان

طی این اقممدام، زنممان جامعممه هممدو در مشممارکت  ه است.آباد و روستاهای اطراو کردمیان زنان سرپرست خانواده در مح ه محمود

بمما ادامممه ایممن انجمن پویش بر آن اسممت . افزایش یافته استررایت بین زنان و دختران  ند و میزاناها شریک شدهاقتصادی خانواده

  .افزایی زنان و دختران فراهم کندبستری مناسب و گسترده در جهت توان  در آینده بتواند ،فعالیت

 :انجام داده استزیر جدول ای به شرح اقدامات ارزنده ۱۳99-۱400طول یکسال در  اشتلال و کارآفرینی بزرگسالان، واحد

 

 

 

 

 توضیحات  درآمد)ریال(  تعداد کار  تعداد همکار  سفارشات  های آموزشیدوره ردیف 

 ۳000/ 000 4 2 دستارت گ دوزی سنتی ۱
به نسبت کار انجام شده بین 

 مادران تقسیم شد. 

 000/2۱/ 000 ۸0 5 مشتری  گ دوزی برزی ی 2
به نسبت کار انجام شده بین 

 مادران تقسیم شد. 

 - 500/2/ 000 ۱۸0 ۱ انجمن دوخت ماسک  ۳

4 
ساخت زیورآلات  

 گ دوزی
 500/4/ 000 ۱5 ۳ مشتری 

به نسبت کار انجام شده بین 

 مادران تقسیم شد. 

5 
سفارش گ دوزی 

 روی مانتو 
 000/54/ 000 200 ۱5 مشتری 

به نسبت کار انجام شده بین 

 مادران تقسیم شد. 

6 
جشنواره کمیته 

 کارآفرینی 
 000/4/ 000 ۳ ۳ مشتری 

فروش یک جفت کوسن و  

 گردنبند 
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 :های واحد اشتغالسایر فعالیت

  ؛زنان و دختران کارآفرین جهت تبادل نظر و کسب اطلاعات مربوط به این حوزه برای آپایجاد گروه واتس ✓

  ؛ایجاد پیج اینستاگرام برای بازاریابی و فروش محصولات گروه کارآفرین ✓

  ؛و تقویت مشاغل خان یمعرفی محصولات   ه بومی مح ی جهتدر جشنوار حرور ✓

 ؛های مخت و برای فروش محصولاتشرکت در بازارچه ✓

 ؛شرکت در جشنواره کمیته کارآفرینی شبکه یاری ✓

  .دوز بانوان واحد اشتلالدریافت سفارشات هنری و دست ✓
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 روانشناسی و مددکاری واحد 
 

 

انشناسی و مددکاری رو  نشین و پرآسیب،مناطق حاشیهه ویژه مؤسسات فعال در  های مهم در سازمانهای غیردولتی بیکی از فعالیت

کارگاههای آموزشی، با برگزاری  ای فردی و گروهی  هدر کنار مشاورهاست  همواره سعی شده  اجتماعی است که در این زمینه  

-های آموزشی در حوزهکارگاهدر واحد روانشناسی و مددکاری،  شود. به همین منظور  فراهم  ارتقاء آگاهی جامعه هدو    هایزمینه

مخت و   موروعات  های  فرزندپروری  با  و  زندگی  خانوادهمهارتهای  و  کودکان  است  برای  ذکر  به  لازم  شد.  برگزار  پیها   در 

 شد. صورت آنلاین برگزار ه ب ها، کاملاهای این واحد، کلاسهای آموزشی خانوادهفعالیت بر  گیری کروناجانبی همهتیثیرات 

های زیر اجرا شده است: چارچوب برنامههای این واحد در ترین فعالیتمهم  

پرونده مددکاری برای دانش آموزان؛         ۱00تشکیل  -  

 های مددکاری آنها؛ آموزان و مادران سوادآموز و تکمیل پروندهانجام بازدید از منزل دانش -

 پی یری ورعیت مددجوها؛شرح و توریح مشکلات مددجوها به مدیر، مدیرعامل و مسئول کمیته بهداشت و  -

 رسان باشند؛توانند در حل مشکلات آنها یاریمعرفی مددجو به سازمان، تشکیلات و نهادهایی که می -

 های آموزشی آنلاین متناسب با نیاز، برای مادران سوادآموز و کودکان؛برگزاری کارگاه -

 های فردی برای مشکلات رفتاری و تحصی ی در کودکان و مادران سوادآموز؛ارائه مشاوره -

 های روانی به مراکز خدمات درمانی؛معرفی مراجعان نیازمند درمان -

هممای های خوراک گرم، آجیل، توزیع میوه، شیر و کیممک، تحویممل کفممش و کاپشممن، تحویممل بسممتهافزار، بستههای نوشتارائه بسته  - 

 های نیازمند. وبار به خانوادهخوار
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 مشاوره روانشناسی و مددکاری 

 

 

 

 کارگاههای برگزار شده برای گروه هدف )کودکان( 

 

 

 آموزشی ضمن خدمت  کارگاههای  

با گذشت زمان انجام دادن این وظایف و    . عهده دارند  رای را بآموزشی، پرورشی و حرفه های مختلفآموزشی مدارس، مسئولیت کارکنان

یکنواخت مسئولیت  و  تکراری  که میمی  ها  آنچه  و  مسئولیت شود  این  روند  کند،تواند  دگرگون  را   .است خدمت ضمن هایموزش آ پذیری 

این انجمن در جهت   .استدر نظر گرفته شدهسازی و تقویت مهارت تدریس و کنترل کلاس  هدف ظرفیت  با  آموزگارانآموزش مربیان و  

 موضوعات  مشاوره تعداد )نفر( 

)انجام تست هوشی کودکان (ارزیابی ورعیت تحصی ی و روانی کودکان 6   

انجام تست وکس ر  4 مشاوره روانشناسی   

ج سه کودک  ۸

 و والد 

)رعو تحصی ی ( مشاوره با خانواده ی کودکان  

پرونده  2۱ اطلاعات مددکاری مددجویان جدیدالورودبازدید از منزل و ثبت     

کارگاه  ۳ مشاوره مددکاری   استرس ناشی از طلاق و مسائل حقوقی طلاق  

 تعداد )نفر( 

 

 ردیف نام دوره  محورهای آموزشی 

دوره برای تمام کودکان تحت 

 آموزش انجمن برگزار شد.

شناخت هیجانات و احساسات و نام ذاری آنها  -۱  

های بدنی، آشنایی با سه مؤلفه هیجان )فکر، سرنخ -2

 رفتار(

کنندهایی که هیجانات خاص را ایجاد میموقعیت -۳  

چرخه اجتناب -4  

 ۱ مدیریت هیجانات  

ها برگزار شد. برای ک یه پایه مهارت مدیریت هیجان  –مهارت همدلی    2 مهارتهای زندگی   
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خانه آموزگاران کارگاههای آموزشی برای کلیه    ، طی هماهنگی انجام شده با بخش مشاوره و روانشناسیپیشبرد اهداف آموزشی خود هرساله  

 کند.  زیر برگزار میجدول کودک به شرح 

 

برای معلمان خانه کودک کارگاههای برگزار شده   

 تعداد )نفر( 

 

 ردیف نام دوره  محورهای آموزشی 

شرکت ۱0 ج سه  و  دراین  فکر  احساس،  بین  ارتباط  به  کنندگان 

برند و با انواع خطاهای فکری که ممکن رفتار خود پی می

 شوند.است درگیر آن باشند آشنا می

و  رفتار  با  افکار  و  احساس  ارتباط 

 آشنایی با خطاهای شناختی 

۱ 

توان از هایی که در برخورد با فکر منفی می یکی از تکنیک ۱0

-آن استفاده کرد، بررسی سود و زیان است که افراد شرکت

شود با این تکنیک هایی که در این زمینه داده میکننده با مثال

 شوند. آشنا می

افکار تکنیک با  برخورد  های 

ناکارآمد، بررسی سود و زیان یک 

 فکر

2 

تکنیک ۱0 از  یکی  مدیریت ری کسیشن،  برای  پرکاربرد  های 

این   از  استفاده  طی  افرد  کارگاه،  این  در  است.  ارطراب 

 شوند. های آن آشنا میتکنیک، با مزیت

 ۳ مدیریت ارطراب و ری کسیشن 

می ۱0 کمک  افراد  به  پایین  به  رو  پیکان  بتوانند  تکنیک  که  کند 

خاست اه اص ی افکار خود را بشناسند و با فن وکیل مدافع از 

 خود دفاع کنند.  

فن   و  پایین  به  رو  پیکان  تکنیک 

 وکیل مدافع

4 

توان سر  های کلاسی که میهایی از تنبیه و تشویقروش ۱0

 کلاس از آن استفاده کرد.  

های تنبیه و ارتباط با کودک و روش

 تشویق کلاسی

5 
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 چالشها و موانع آموزش مربیان:

بروزرسانی آموزش با توجه به سرفص های جدید کتابهای نظر به ررورت برگزاری کلاسهای رمن خدمت برای آموزگاران و  

های آموزش جانبی در این زمینه از اهمیت زیادی برخوردار است. در این زمینه عدم وجود کارشناسان  درسی، برگزاری دوره

مجرب در زمینه آموزشهای رمن خدمت، چالشهایی را برای خانه کودک به وجود آورده است. البته لازم به ذکر است یکی از  

 ترین دلایل، دوری مسیر خانه کودک به مرکز شهر تهران است.مهم

 

 اجرای طرح تهسیل آموزش کودکان کار  

است که  ( طرحی  تحصی ی  حمایت  )طرح  از تحصیل  بازماندگی  یا خطر  آسیب  در معرض  آموزش کودکان کار،  تسهیل  طرح 

وارد   ۱۳9۸تدوین و از سال    9۷توسط مجریان آن که شامل مؤسسات و انجمنهای فعال حوزه کودک و خانواده است، در زمستان  

  ۳۱هایی است که با برعهده گرفتن اجرای بخشی از این طرح، حدود  فاز اجرایی شد. انجمن دوستداران کودک نیز جزو انجمن

در واحد مددکاری و روانشناسی این انجمن   ۱400است. این طرح در بهار و تابستان  خانواده از کودکان را تحت پوشش قرارداده

قبیل   از  خدماتی  طرح،  این  قالب  در  درآمد.  اجرا  پرونده،  به  خانوادهتشکیل  با  مددکاری  و مصاحبه  روانشناسی  مصاحبه  ها، 

-خواهی، پی یری درمان کودکان، هزینههای بخش بهداشت و آموزش، بازدید از منزل، بازدید از مدرسه، ج سات تصویبارزیابی

آنها کلاسهای تقویتی  تحصیل و اهدای بستههای   در طول بهار و تابستان به های مواد خوراکی انجام شد. همچنین براساس نیاز 

ها نیز برگزار شد و در این دوره سه ماهه همچنین کارگاههای مهمی های لازم برای خانوادههای فردی و آموزشهمراه مشاوره

 نیز برگزار شد. 

 

 

  

 اجرای طرح حمایت تحصیلی )مددکاری(  تعداد

دانش آموز ۳۱  مصاحبه ی مددکاری  

خانواده  ۱۱ مددکاری   بازدید از منزل 

مدرسه  ۷  بازدید . از مدرسه  

دانش آموز ۳۱  مصاحبه ی روانشناسی 

 روانشناسی 
 

دانش آموز ۳۱  تست هوشی  

ج سه  ۱4  مشاوره های روانشناسی  

ج سه مهارت فرزند پروری 4 روانشناسی کارگاه    

دانش آموز ۳۱  مصاحبه ی بهداشتی 
 بهداشت

مورد4  هزینه های بهداشت و درمان 

دانش آموز ۳۱  مصاحبه ی تحصی ی  
 تحصیلی 

دانش آموز ۱2  کلاس های تقویتی  
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 حمایت و پشتیبانی از خانواده واحد 
 

فعالیت خودانجمن پویش   نیازها و مسائل    در طول  با شناخت  با ج ب مشارکت واقعی    جامعههمواره کوشیده است  نیز  مح ی و 

به عنوان زیر مجموعه واحد یکی از واحدهای فعال   دهد.های فعالیت خود را تعریو کرده و گسترش  به مرور زمان حیطه  ،مردم

و توسعه برای پیشبرد    ،نهادانجمن نیز مانند سایر سازمانهای مردماین  . البته  استها  احد حمایت و پشتیبانی از خانوادهومددکاری،  

تا به امروز سعی کردیم که شرایط رفاهی و اقتصادی اقشار آسیب   ها است.نیازمند یاری حامیان مالی و دی ر سازمان ،اهداو خود

  پذیر جامعه تحت پوشش را تا حدودی فراهم نمائیم .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : فرایند اقدامات مربوط به این واحد به شرح زیر است

به    ،شرح حال خانوادهاخذ  برای بررسی ورعیت معیشتی و    ، مسئول واحد به همراه مددکار،در این بخش  واحد بازدید از منزل:

سکونت رو  محل  می  است،دنمددجو  توریح  به  لازم  خانواده  .  پوششک یه  تحت  کودک   ،های  خانه  در  مددکاری  پرونده  دارای 

 . هستند

 

های بسته   ،بار به کمک خیرین و حامیان  در این واحد هر دو ماه یک  :و بسته های بهداشتی    موادخوراکیواحد تهیه و توزیع  

 گیرد. های تحت پوشش انجمن قرار میمواد خوراکی در اختیار خانواده 

 بازدید از منزل  

حمایت و  
پشتیبانی از 

 خانواده  

تهیه وام 
 رروری  

 توزیع ارزاق 

تهیه لوازم 
 رروری  
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با بررسی شرایط خانواده  واحد تهیه وام ضروری: تیمسئول واحد  فراخوان  تیمین میمین هزینه می،  د و  ن کندهند و مب غ وام را 

 ن یک تا پنج می یون تومان است.های پرداختی بیواممب غ . دهندمیقسط ماهانه آن به خانواده مشاوره  برای

 

ضروری: لوازم  تهیه  واحد  واحد  این  بررسی  ،در  به  توجه  لوازم  با  به  نیاز  صورت  در  مددکاری،  تیم  توسط  شده  انجام  های 

 شود.تهیه و به خانواده تحویل داده میهای انجمن وسایل ، با کمک خیرین و تلاشزندگیرروری 

 

  

های دفعات توزیع بسته ها تعداد بسته توریحات 

 مواد خوراکی و بهداشتی

 عنوان

 بسته  ۳42مرح ه اول :

 بسته  24۳مرح ه دوم : 

هممای مممواد توزیممع بسممته سری  ۱۷ بسته 5۸5 

)اعم خوراکی و بهداشتی  

گوشمممممممممت  –از ارزاق 

قربممانی و اقمملام بهداشممتی 

 )شیوع بیماری کرونا(

خمممرداد المممی  99مهمممر  ۱۳از 

۱400  

 ماسک  20۸

 شی د ۱00

 ماسک و ژل ردعفونی  ۱00

 ماسک  20

 سری )بین کودکان ( 5

وسممایل رممروری زنممدگی ک یممه 

توسممط خیممرین بممه انجمممن اهممدا 

 شد.

عممدد   2عممدد پتممو،    4لباس نوزاد،

عممدد یخچممال،  ۱چممرخ خیمماطی، 

بممازی اهممدایی از تعممدادی اسممباب

 طرو خیرین 

تیمین وسایل اولیه زندگی  خانواده  ۱2

هممای کممم بممرای خممانواده

 درآمد 

 تیمین وام رروری   نفر  2۱ ریال  000/000/040/۱مب غ  
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  بهداشت و درمان واحد 
 

 

خاص  هایتیمین دارویی بیماریهای آموزش، غربال ری،  در حوزهاز دو سال پیش تا کنون  واحد بهداشت    با تیسیس  انجمن پویش،

، والممدینشممامل دانممش آممموزان، خممدمات بهداشممتی  کممرده اسممت.فعالیممت  ،هممای مکمممل در حمموزه تلذیممه و بهداشممتو اجممرای  برنامممه

یکممی ارائه خدمات آموزشممی، . شودآموزان میانجمن و دانش اغل در واحد کارآفرینی و همچنین آموزگارانسوادآموزان و بانوان ش

، والممدینبممرای دانممش آممموزان، هممای آموزشممی و درمممانی کارگمماهبرگممزاری  اسممت کممه شممامل  ایممن واحممد    اقممداماتتممرین  از مهمدی ر  

ها به همکاری مربیان بهداشممت خانممه کممودک، گممروه جهممادی دانشمم اه شود. این کارگاهمیانجمن    سوادآموزان و همچنین آموزگاران

 ع وم پزشکی ایران، مرکز بهداشت روستای اسلام آباد برگزار شده است. 

 ،کودکممانتا در صورت مشاهده و شناسایی مشممکلات    ن این بخش از انجمن همچنین در ارتباط مستقیم با مربیان کودکان هستندفعالی

موارد مشممکوک پی یری کنند. این بخش در زمینه درمان نیز فعال است و در صورت مشاهده   ، مسائل مربوطه راویژه  یبه صورت

. انجممام شممود ، درمان مممراجعینبررسی و در صورت نیاز  فرایند  ،از طریق ارتباط با پزشکان  پزشکی،  به معاینه  به بیماری یا نیاز

 انجمممن در حمموزه درمممان اسممت.ایممن هممای الیممتاز فع دی ر بخشی ،زنان و مشاور تلذیه عمومی، متخصص  پزشک،  ماماارجاع به  

 انجام شده در این واحد به شرح زیر است: اقدامات

 

های آموزشی کارگاهبرگزاری   

دلیل شیوع ویروس کرونا به صورت مجازی تشکیل شد.  آموزان تحت پوشش انجمن، به  کارگاههای آموزشی م درمانی ویژه دانش 

هایی را که با موروعات مشخص تهیه و تدوین کرده بود، در در این راستا خانم غیاثی، مسئول آموزش گروه جهادی پویش، فی م

آموزان به صورت سه هفته در میان توسط کانون جهادی دانش اه ع وم  های موردنظر، ارسال کرد. این برنامه برای دانشگروه

پزشکی ایران  و با حرور و نظارت مسئول کمیته بهداشت برگزار شد. سرفصل کارگاههای برگزار شده به شرح زیر عبارتند  

 از: 

 بیماریهای فص ی و واگیردار)کرونا ،آنفولانزا و سرماخوردگی( -۱

 بهداشت دهان و دندان  -2

 بهداشت و مراقبت از مو  -۳

 

   سلامت کودک و خانواده  تشکیل پرونده  •

ای و نیازهای درمانی و همچنین برای تدوین و تنظیم موروع کارگاهها و بیماریهای موجود به منظور شناسایی بیماریهای زمینه

شود. موارد تشخیصی براساس فرم  آموزان، برای هر یک از آنها در ابتدای سال تحصی ی پرونده سلامت تکمیل میدر بین دانش

پرونده بهداشتی از ابتدای سال تحصی ی    9۸شوند.  های بهداشتی م درمانی، جهت پی یری به پزشک معرفی و ارجاع میمراقبت

 آموزان تشکیل و تکمیل شده است.  برای دانش ۱۳99م۱400
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 ارجاعات فاقد هزینه برای انجمن •

طبق   ارجاع،  محل  به  نامه  از  استفاده  با  بیماران  معرفی  طریق  از  امر  گروهاولویتاین  مددکار، بندی  توسط  شده  مشخص  های 

است. این ارجاعات به بیمارستانها، درمان اهها و آزمایش اههای مخت و مسئول کمیته توانمندسازی و مدیر اجرایی صورت گرفته

 است. مورد ارجاع در طول سال تحصی ی انجام شده ۳0بوده است. در مجموع 

 

 ارجاعات دارای هزینه مالی برای انجمن یا خانواده  •

شود و در صورت صلاحدید مدیر اجرایی و مسئول کمیته توانمندسازی، کمک در این مورد بیمار به بیمارستان ارجاع داده می

پرداخت می به خانواده  مب غ  هزینه لازم  بدین منظور،  می یونوهل)چ  42,364,000شود.  تومان( شصتووسیصددو  وچهارهزار 

 های نیازمند پرداخت شد.وام بلاعوض به خانواده

 

 تأمین داروی بیماریهای خاص  •

ای از  های مکمل تلذیههای صرع، ق ب، گوارشی و قرصدر این اقدام، با همکاری چند پزشک و یک داروخانه، داروی بیماری

ای  شود و بیمار هیچ هزینهابتدای سال تحصی ی تهیه شد. در این برنامه، ک یه هزینه داروها، توسط پزشک یا داروساز پرداخت می

 کند. در مجموع، مب غ داروهای تیمین شده، یک می یون تومان بوده است.پرداخت نمی

 

 صندوق وام پشتیبانی  •

های با هزینه بالا و .... لزوم تشکیل صندوق وام درمانی های خاص، درمانبا توجه به شناسایی نیازها برای تیمین دارو، جراحی

های موردنظر به شرح زیر است:رسید که با کمک حامیان انجمن تشکیل شد. جزئیات وامرروری به نظر می  

 هزار تومان است.  200به خانواده موسوی داده شد. اقساط این وام ماهانه  99یک وام سه می یون تومانی شهریور ماه سال  -۱

 هزار تومان است.   ۳00به خانواده موسوی داده شد. اقساط این وام ماهانه  99یک وام شش می یون تومانی شهریور ماه  -2

 هزار تومان است.  200به خانم جوادی داده شد. اقساط این وام ماهانه   99یک وام دو می یون تومانی دی ماه  -۳

 

 چالشها و موانع در حوزه بهداشت و درمان 

عدم توجه خانواده به بیماری فرزندان و اعرای خانواده؛  -۱  

پذیر بدون مدرک شناسایی؛ درمانی برای گروههای آسیبنبود بیمه  -2  

رسد؛ها قادر به تیمین داروی مورد نیاز نبوده و همواره بیماری بدون پی یری به مرح ه حاد میبه ع ت مشکلات مالی، خانواده -۳  

عدم غربال ری سالانه برای زنان و دختران به ع ت نبود اطلاعات کافی.   -4  
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 کمیته سلامت ،بهداشت و تلذیه
 فرم پرونده های مالی 

۱۳99-۱400سال   

 
 ردیف

 
خدمات 
 گیرندگان  

 
 مورد ارجاع 

 
پزشک یا 
 مرکزدرمانی 

 
جمع کل  
پرداختی  

واحدبهداشت 
 به ریال 

 
 منبع پرداخت

 
تاریخ  
 پرداخت 

 ویزیت،آرمایش  مددجو ۱
 و دارو

متخصص 
 روماتولوژی 

۳0/6/99 خیرین ۸000000  

۱۸/۳/99 صندوق بهداشت  ۱200000 متخصص اطفال دارو مددجو 2  

متخصص  ویزیت و دارو  مددجو ۳
 روماتولوژی 

۱4/4/99 صندوق بهداشت  2400000  

۱9/5/99 صندوق بهداشت  ۱994000 دکتر داخ ی  دارو مددجو 4  

۱9/5/99 صندوق بهداشت  6۳۸000 دکتر داخ ی  دارو مددجو 5  

22/4/99 صندوق بهداشت  ۱900000 دکتر غدد  دارو مددجو 6  

بیمارستان امام  شکست ی استخوان مددجو ۷
 خمینی 

۱۷/4/99 صندوق بهداشت  5۸۸00000  

بیمارستان  سکته ملزی  مددجو ۸
 فیروزآبادی

۳0/4/99 صندوق بهداشت  45000000  

سونوگرافی و  مددجو 9
 آزمایش

99/ 2/۸ صندوق بهداشت  5000000 متخصص غدد   

99/ ۱/۸ صندوق بهداشت  2000000 عینک نور  تعویض عینک  مددجو ۱0  

 آزمایش،دارو مددجو ۱۱
 ویزیت 

متخصص 
 روماتولوژی 

2۱/۸/99 صندوق بهداشت  4200000  

بهداشت صندوق  ۱000000 دکتر داخ ی  دارو مددجو ۱2  6/9 /99  

99/ ۳/9 صندوق بهداشت  ۱۳00000 --------- خرید دپاکین مددجو ۱۳  
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تهیه  خیرتوسط  2۷00000 --------- خرید دپاکین مددجو ۱4
 شد

------- 

 ------ صندوق بهداشت  950000  خرید دپاکین مددجو ۱5

خرید دارو ازهلال   مددجو ۱6
 احمر

بهداشت صندوق  ۷000000 متخصص غدد   ۱/9 /99  

نوارملز و   مددجو ۱۷
گرافی سونو  

2۱/9/99 صندوق بهداشت  ۳220000 دارالشفا   

99/ 5/9 صندوق بهداشت  ۱000000 دکتر داخ ی  تشنج  مددجو ۱۸  

فوق تخصص  دارو مددجو ۱9
 بیماری خون

۱2/9/99 صندوق بهداشت  ۱200000  

درمان اه   آزمایش خون مددجو 20
 شهیدعراقی 

۳0/۱0/99 صندوق بهداشت  ۱200000  

9/۱۱/99 صندوق بهداشت  ۷۳0000 بیمارستان بهرامی  دارو مددجو 2۱  

آزمایش،دارو  مددجو 22
گرافیوسونو   

۱۳/۱2/99 کارت هدیه اهدایی  5000000 دکتر اطفال  

۳0/۱۱/99 صندوق بهداشت  ۱000000 داروخانه  دارو مددجو 2۳  

 تهیه داروی رشد  مددجو 24
 فرزندان 

احمر هلال   5۷000000 ------- ۱۳/۱2/99  

۱9/۱2/99 صندوق بهداشت  ۱990000 بیمارستان بهرامی  دارو مددجو 25  

بیمارستان  دارو,ویزیت,آزمایش  مددجو 26
 مفید,هلال احمر

۳۱/۱/۱400 صندوق بهداشت  5۱۱0000  

2۸/2/۱400 صندوق بهداشت  ۱66۳000 بیمارستان بهرامی  دارو مددجو 2۷  

داروخانه,هلال   دارو,آزمایش, مددجو 2۸
 احمر,ویزیت 

 اردیبهشت ماه  صندوق بهداشت  ۳۸۳60000

 خرداد ماه  صندوق بهداشت  2650000 دارو,آزمایش دارو مددجو 29



 

   35 
 

 

 

 

  

بیمارستان  دارو,آزمایش,ویزیت  مددجو ۳0
 مفید,هلال احمر

 خردادماه صندوق بهداشت  66۷94000

 تیرماه  صندوق بهداشت  2000000 بیمارستان بهرامی  دارو مددجو ۳۱

 تیر ماه  صندوق بهداشت  ۳200000  ترازو مددجو ۳2

 تیر ماه  صندوق بهداشت  45۷0000 بیمارستان مفید  دارو,ویزیت  مددجو ۳۳

هلال احمر,چشم   دارو,ویزیت  مددجو ۳4
 پزشک 

 مرداد ماه صندوق بهداشت  29۸۸0000
۱400 

۱400/ ۷/5 صندوق بهداشت  ۷000000 بیمارستان دارو,ویزیت  مددجو ۳5  

بیمارستان  دارو,ویزیت  مددجو ۳6
 مفید,هلال احمر

 شهریور ماه  صندوق بهداشت  44۸00000
۱400 

ریال   423/ 649/ 000 جمع کل  
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  روابط عمومی واحد 
 

برقرای ارتباط با افراد    و  انجمن  واحدهای  تمامیطبق روال همیشه با تمرکز بر بازتاب اخبار و فعالیتهای    ،واحد روابط عمومی

ایجاد   هایزمینه  ،های ع می دانش اههاانجمن پویش در سطح جامعه و انجمنرمن معرفی  است  در تلاش بوده  حقیقی و حقوقی،  

آسیب به  نسبت  در جامعه  و  حساسیت  فعالیت  مالی مردمی همچنین  های حوزه  انجمن    جذب کمکهای  این  کند.  راستای فراهم  در 

با استفاده از این فرصتها پیشرفت   تردیدبی  کهتنظیم کرده است  جدیدی را نیز برای سال جدید    هایبرنامه  ، اهداواین  دستیابی به  

 . حاصل خواهد شدقابل توجهی 

 : به انجام رسانده استبه شرح زیر ی است که فعالیتهایگروه رسانه  ،ترین فعالیتهای واحد روابط عمومیمهم یکی از

 

 الف(رسانه: 

   گرافیک:

 مناسبتها و رویدادهادعوتنامه برای  ، کارت تبریک و طراحی پوستر  ❖

 و کپشن ها هاتولید محتوای کمپین ❖

 طراحی اینفوگرافیک  ❖

 طراحی و ساخت تیزر ، ک یپ ، فی م کوتاه  ❖

ها های مدنی سمنها، مهاجرین و فعالیتافتتاح رادیو پویش با هدو ارائه مقالات در زمینه حقوق کودکان، زنان، اق یت ❖

  ۱400شروع به کار نموده است و تا شهریور  ۱۳99لازم به توریح هست که رادیو پویش از مهر سال  انجام شده است.

و قصه خوانی کودک انجام  اجتماعی پادکست با موروع های  ۱2که مجموعا بصورت مرتب هر ماه یک پادکست تولید شده 

 .شد

 

   های اجتماعی:شبکه

از طریق   افراد  توسطح قه منسجم ارتباطاتی  بوجود آمده با تشکیل  نظر به اینکه امروزه از طریق شبکه های اجتماعی این امکان  

 استفاده از تولیدات متنی ، صوتی و تصویریتخصصی و  امکان دستیبابی به اطلاعات  و همینطور  عرویت در فراهای مجازی  

 .شود ایجادبصورت گسترده و وسیع  کانال های ارتباطیاز طریق 

 فعالیتهای شبکه های اجتماعی انجمن اشاره می شود.در اینجا به بخشی از 

  بطور متوسط های اجتماعی انجمن در کانال ت  رام و صفحه اینستاگرام به طور مستمر وبه روز رسانی شبکهدر طول یکسال اخیر   ❖

   منتشر شد.  های مخت و استوری و ...(ای سه پست )به شکلهفته

گزارشهای نوشتاری و همچنین تولید محتواهای    وارائه اخبار فعالیتهای انجمن از طریق تولید محتواهای تصویری عکس و ویدئو   ❖

 . انجام شده است  مقالات مرتبط با فعالیت مدنی و حقوق کودکان، زنان و مهاجرین و یا ترجمه متون خارجی 

 فعال نمودن شبکه اجتماعی لینکدین   ❖

 انجمن پویش  های مصاحبه با مدیران واحد برگزاری  ❖
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ع وم  و پژوهش ران  فرهیخت ان افلانستانی و دانشجویان    ،مخت و انجمن  واحدهای با مدیران  نشست های لایو در اینستا  برگزاری   ❖

 می باشند. که دارای سابقه فعالیت در حوزه های آسیب های اجتماعی  اجتماعی 

 ها خبرگزاری انجام مصاحبه با مدیرعامل و اعرای فعال انجمن و درج در  ❖

 صدها فی م، تصویر، مقاله در شبکه های اجتماعی )ت  رام، اینستا(   انتشار ❖

 طراحی و اجرا شد.   مپین کدو که در این بازه زمانی  ۱400الی شهریور  ۱۳99از مهر کمپین طراحی و اجرای  ❖

   های تحت پوششبسته مواد خوراکی برای خانواده ۱00 تامینبا هدو  99همدلی در بهمن ماه بهار  پویش -

 

 

 

 

 

 

 

 

 بسته لوازم التحریر برای کودکان تحت پوشش انجمن   ۱00با هدو تامین  ۱400کمپین مهر همدلی در شهریور  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ب( رویدادها: 

فرهن ی  با هدو  واحد رویدادها   ها و رویدادهای  برنامه  اجرای  و  برنامه ریزی  ترویج   در جهتامکان  و  توسعه  زمینه سازی 

  ، برگزاری همایش ها، سمینارها و نشست های تخصصی    فعالیت هایی از جم هتشکیل شده است . در واحد رویدادهای انجمن  

زمینه انعکاس ننایج حاصل از برگزاری رویدادهای فرهن ی، ثبت و مستندسازی وقایع و زمینه سازی استفاده مناسب از آنها ،  

 .  انجام شدداخ ی در رویدادها     سازی مشارکت و حرور فعال

 : شودیفعالیت های انجام شده در واحد رویداد انجمن اشاره م ریز در اینجا به
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      های انجمن پویش( تح یل شد و از آقای ( مستند خشت اول )مستند اختصاصی در مورد فعالیت 99برگزاری چهارمین نشست )آبان ماه   ❖

الله کریمی )کارگردان مستند( و آقای مهدی زعیمی )پژوهش ر حوزه مهاجرت( به عنوان مهمان دعوت به عمل آمد. آقای دهنوی، از  روح 

 اعرای انجمن پویش نیز به عنوان میزبان حرور داشتند و گفت و انجام شد. 

 

 

 

 

 

 

 

 

پنجمین   ❖ ماه  برگزاری  )بهمن  جامعه 99نشست  )دکترای  س یمانیه  آقای  حرور  با  مرده  شاعران  انجمن  فی م  فرقانی  (  خانم  و  شناسی( 

 شناسی و عرو انجمن پویش( )دانشجوی جامعه 

 

 

 

 

 

 

 

 

با حرور  ۱400خرداد  6ششمین نشست مجازی پویش و اولین نشست از س س ه نشست های حقوقی با همکاری دانش اه شهید بهشتی ) ❖

 صبوری پور( آقای مهدی  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   39 
 

 شریفی( تیر با حرور خانم سالاروند و خانم هانیه   20هفتمین نشست مجازی و اولین نشست از س س ه نشست های مربوط به پایان نامه ) ❖

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ۱400مرداد  ۱4فی م کفرناحوم با حرور آقای یزدانی و خانم نازنین گنجوری در  هشتمین نشست مجازی   ❖

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  25نهمین نشست مجازی که دومین نشست از س س ه نشست های مربوط به پایان نامه با حرور خانمها  صبا قدیمی و فاطمه مقدسی در   ❖

 تح یل و بررسی شد. شهریور 
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 ج(تأمین مالی: 

ترین اقداماتی که بخش تیمین مالی به عنوان زیر مجموعه روابط عمومی، در زمینه جذب منابع مالی از طریق برگزاری  از مهم

 کمپین و سایر فعالیتها انجام داده به شرح زیر است:  

 به روز رسانی جدول حامیان مالی بانکی طی ادوار ماهانه و سه ماه یک بار و شش ماه یک بار؛  ✓

 حامیان؛   به ارسال پیام تشکر  ✓

 برقرای ارتباط با حامیان و ارسال پیام تبریک به مناسبت شب ی دا؛ ✓

 ارسال کارت تبریک نوروز برای حامیان و ک یه داوط بین و کسانی که در یک سال گذشته با پویش همکاری داشتند؛ ✓

 الم  ی؛ ارسال کارت تبریک مجازی برای سازمانها بین ✓

 ارسال کارت تبریک به مناسبت روز داوط ب برای همه داوط بین؛   ✓

 تهیه پوستر با اعلام شماره حساب های پویش )پوستر مالی ( و انتشار آن به منظور جذب کمکهای بیشتر   ✓

 برای تعدادی از حامیان. 99ارسال گزارش آموزش شش ماهه دوم سال  ✓

 هماهن ی لازم برای دریافت گزارش مالی بصورت سه ماهه و ارسال برای حامیان و درج در سایت پویش   ✓

 شرکتهای ساختمانی با هدو درخواست کمک در قالب مسئولیت اجتماعی  ارتباط با  ✓

  

 های انجام شده در واحد روابط عمومی به شرح زیر است:سایر فعالیت

 ؛  Wordدر قالب فایل   9۷-99تنظیم گزارش عم کرد  -

 های انجمن؛ پروپوزالتهیه و اصلاح  -

 های انجمن؛ تهیه تیزر و فی م کوتاه مستند در حوزه فعالیت -

 زایی با هدو فروش محصولات تولیدات زنان و دختران تحت پوشش انجمن؛ همکاری با بخش اشتلال  -

   ؛ تولیدات زنان و دختران تحت پوشش انجمن  و فروشمحصولات  حرور در نمایش اه جهت معرفی -

 ؛  99آماده سازی و تدوین عم کرد شش ماهه دوم سال   -

 ؛ هماهن ی و تهیه قاب برای فعالیتهای اینستا-

 ؛ تشکیل سایت ان  یسی پویش -

 ؛داوط ب فعال  ۱5میزان جذب داوط بین و همکاری مستمر در واحد روابط عمومی در یکسال اخیر بیش از  -

 ؛)طرح حمایت تحصی ی (تهیه گزارش از طرح تسهیل آموزش کودکان  -

 ؛تهیه گزارش عم کرد یکساله واحد آموزش -
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   مالیواحد 
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